
  

 
 
 
 
 
 
 
 
Votre mission, si vous l’acceptez : vous contribuez par votre action à la qualité de la prise en 
charge gérontologique en favorisant une prescription coordonnée des différents intervenants, 
adaptée aux besoins des résidents. 
 
Concrètement cela veut dire : 

 Elaborer et mettre en œuvre, en lien avec l'équipe soignante et les 
professionnels de santé libéraux, le projet de soins.  

 Veiller à l'application des bonnes pratiques gériatriques, formuler toute 
recommandation utile dans ce domaine et contribuer à l'évolution de la qualité 
des soins. 

 Présider la commission de coordination gériatrique. 

 Etablir avec le concours de l'équipe soignante, et dans le respect du secret 
médical, un rapport annuel d'activité médicale.  

 Réaliser et évaluer le GIR médical des nouveaux arrivants. 
 

Vous êtes notre collègue idéal-e : vous êtes titulaire du doctorat en médecine et avez un 
cursus de formation gérontologique. 
 
Nous vous proposons : de vous accueillir en CDI, à temps partiel (30h mensuelles) - 2 demi-
journées par semaine souhaitées. 
Rémunération : selon CC BAD. 
Lieu de travail : EHPAD à St-Pé-de Bigorre 
 
Et maintenant ? 
Envoyez-nous votre CV via le site ou sur recrutement@pyreneplus.com ou à PYRENE PLUS – 
Service RH – Nathalie Coubéris - 31 Rue Eugène Ténot 65000 TARBES 
 

A BIENTOT ! 

Médecin coordinateur (H/F) en EHPAD 

 
 


